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Formand:

Anders Peter Jensen
Katrineholmsallé 121,
8300 Odder

Telefon: 86 54 27 66
E-mail:
ap-jensen@dlgmail.dk
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Kasserer:
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Telefon: 86 24 76 76
E-mail:
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Telefon: 75 64 76 80
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ubn.nielsen@gmail.com
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Telefon: 40 44 46 82

E-mail: aaslor@privat.dk |

Mor til Sanne i hus 6
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Hans Hoffmann
Vinkelvej 10, Snaptun
7130 Juelsminde
Telefon: 75 68 36 24
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hoffmann@snaptun.dk

Far til Mads i hus 4
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Telefon: 86 55 87 88
E-mail:
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margit@graves-ponsaing.dk

Mor til Johan i hus 39

Suppleant:

Bente Christensen
Hgveenget 52,

8260 Viby J.
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Telefon: 86 17 31 26
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mhaurdahl@gmail.com

Mor til Tine i hus 4



Nyt fra Bestyrelsen

Sa er endnu et ar ved at veere gaet, og julen naermer sig med ha-
stige skridt med alle dens dejlige traditioner. Mon vi kan veere lige
sa heldige som sidste ar og fa en hvid december??

Til stor gleede for mange men nok ogsa til irritation for andre. En
af mine traditioner pa Selund er at skulle til julefest i hus 39, det
plejer altid at veere en god start pa juleméaneden, og jeg gleeder
mig.

Lige som vi troede, at alt byggerod var overstaet, skal vi pa den
igen.

Det er blevet besluttet, at der skal bygges 4 lejligheder i forbindel-
se med hus 12. Disse lejligheder skal huse de sidste 4 beboere pa
Sygehusvej. De skal gerne sta feerdig, nar 2012 rinder ud, og der-
med er Sygehusvej lukket, og skal ikke bruges af Selund mere.

Heller ikke i de kommende ar er Selund sluppet for besparelser.
Over de neeste 3 ar skal der spares 15 mill. kr. Det svarer til 2 % i
2012, 2013 og 2014, altsa ca. S mill. om aret. Ledelsen har meldt
ud, at de mener at kunne finde besparelserne uden for boenhe-
derne, sa det ikke er personale, der skal skaeres ned pa.
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I den forbindelse har man sat noget analysearbejde i gang, bl.a. i
forbindelse med vaskeriet, hestehold, kekken og dagtilbud.

Som bekendt har vi jo arvet nogle penge, og dem har vi delt lidt
ud af.

Ajstruplund har faet 10.000 kr. til at kebe nogle grill og andre
balting, sa der kan bages pandekager, laves snobred og popkorn,
forhabentlig til stor gleede for husets brugere.

Beboernes hus har ogsa faet 10.000 kr. Pengene skal bruges til
en projektor, som kulturmedarbejder Lene Bay leenge har enskes
sig men ikke havde pengene til. Lene har lovet at skrive et indleeg
til Fokus om alt det, den kan bruges til.

Til sidst vil jeg enske alle beboere, parerende og medarbejdere en
rigtig gleedelig jul samt et godt nytar.

Mange hilsner

Anders Peter Jensen
Formand for Pargrendeforeningen i landsbyen Selund




Boenhed 20 og 40’s nye balhytte

Det har leenge veeret et stort enske blandt beboere og medarbejde-
re, at f4 etableret en balhytte, som kan benyttes til friluftsliv og
hygge, sd nu har boenhederne 20 og 40 i samarbejde faet etable-
ret en balhytte mellem boenhederne.

Det er hensigten, at balhytten skal benyttes af dagbeskeeftigelsen
og til spontane indfald i weekender og pa fridage, og den er allere-
de taget i brug ved flere lejligheder. Som billederne viser, var ind-
vielsen en festlig begivenhed med ristede pelser og bred over ba-
let, og der var stor begejstring blandt beboerne for balhytten og
dens muligheder.

Ved en anden lejlighed erfarede vi, at ved opteending af balet til-
treekkes flere af de avrige beboere pa Selund, og balhytten bliver
dermed et samlingspunkt og rammen om skabelsen af nye ven-

skaber pa tveers af boenhederne.

Skulle man evt. seette sig ned .....???

Fortseettes ......



En sodavand og lidt snak er nu ogsa godt
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Fokus - stafetten A~
I~

Klar, parat START

"Tillykke med din nye titel som paedagog" lyder detfra rektoren pa
VIA University College i Aarhus. Eksamensbeviset tjger klar og en
fremtid pa arbejdsmarkedet venter forude. Nye mennsker, nyt ar-
bejde, nye indtryk og ansvar venter lige om hjgrnet

Uddrag af artikel af Tina Brandstrup Hansen, psedagbandsbyen
Sglund - artiklen kan leeses i sin fulde leengdenwév.solund.dk

Mit hjerte banker... jeg er nervgs. Det er nu,getder, er jeg parat?
Jeg star i dgren til min nye arbejdsplads den@B2¢11 - og et smilen-
de ansigt byder mig velkommen i Hus 7, boenhetiahdsbyen Sg-
lund.

Kultur/ forventninger

Hver arbejdsplads har sin kultur, sine skikke ogsegler for, hvad
man gar og ikke gar. Det er regler, man ikke |géestudiet, og det
kan derfor veere sveert at vide, hvad lederen ognkikelst kollegerne
forventer af en. Jeg startede med at ville det p&lén gang. Jeg har
enkelte gange taget mig selv i at gnske nogetispédt" som et regel-
saet for de interne spilleregler. Jeg har senerterkdnstatere, at det
ikke kan lade sig ggre, ting tager tid! Denne tig@d veerd i arbejdet
med relationer og keerlighed, som er i hgjseedenhdsbyen Sglund.

Kulturen i Hus 7 er preeget af gensidig respekbfdroernes gnsker og

behov. Her veegtes beboernes medbestemmelse, plesterdivskvali-
tet pa deres praemisser, hgit.

Fortseettes .........



Gentle Teaching

Landsbyen Sglunds paedagogiske filosofi er GentkeRiag (GT), udvik-
let af den amerikanske psykolog John McGee. FilerafGT er at skabe
det gode liv for beboerne gennem keaerlig omsorgyvberdig anerkende
samveer og ved at mgde beboeren, hvor han/hungevadél GT under-
visning i oktober maned, hvor jeg blev bidt af seade, som budskabet
blev formidlet pa. Grunden til dette var, at undegven var meget tydelig
i sit verbale og nonverbale kommunikation. TrineS€hierff, vicelands-
byleder i Landsbyen Sglund, underviste, og hureuigieligt, at hun
braender for filosofien.

Tillid tager tid

Det er sveert at udfgre GT i praksis, nar man kondirekte fra skole-
baenken, og derfor ikke har den store erfaring fererked GT eller mal-
gruppen, mennesker med vidtgaende fysisk og psykisklingshaem-
ning. Jeg kan meerke, at jeg sa smat er ved at gphyade og teette rela-
tioner til vores beboere i hus 7, det tager tidnijeg er sikker pa, at det
er al tiden veerd.

Konklusionen pa artiklen er, at det er hardt atevegret sted, hvor relati-
oner betyder sa meget for, om tingene lykkes, ne¢redal arbejdet vaerd.
Hver gang det lykkes en smule, er det fyldestgaratilfredsstillende
til op over begge arer.

Landsbyen Sglund er et godt sted at veere, et tedias bo og et godt
sted at geeste.



Nyt fra preaesten

Den 2. september indviede vi mindemuren i sansehlbag Guldhornet
med taler, feellessang og lagkage. Det var en dagiggommerformiddag
og i dette nummer af Fokus, har jeg valgt at gereden tale, jeg holdt
ved indvielsen:

Jeg har taget noget med i dag — en gammel syksm®sejeg har faet af
min oldemor. Jeg er ikke sa god til at sy, sa ddifiger der ikke nal og
trad i.

Til gengeeld har jeg lagt noget andet nyttigt i, igrsten, som jeg har
samlet rundt omkring igennem det meste af mit liv.

Jeg kalder min kasse fttindernes landOg engang imellem gar jeg ind i
Mindernes landg finder en sten, som far mig til at mindes ndugt be-
stemt, fra det sted eller den dag, jeg fandt stelBerdag kan jeg for ek-
sempel finde pa at tage den her sten frem, og euftig naermest tilbage
i det sommerhus, hvor jeg engang var pa ferie meadan og mor og mi-
ne to sgstre. Det var et lille, lidt skeevt sommerivor vi sov i kgjesen-
ge og brugte en hel dag pa at bygge sandslot og ot med sma skaller
og sten, der glimtede. Jeg bliver helt varm og gtaéni, nar jeg mindes
den sommerdag.

En anden dag, nar jeg er besgdjndernes langdkan jeg tage den sten
her frem. Den fandt jeg en dag, hvor jeg gik lamgsdet ved Tangkrogen
i Arhus, sammen med min mormor. Nar jeg tager den §em, bliver

jeg farst glad, fordi jeg naesten kan maerke min nesrblgde hand rundt
om min og den ru tommefinger, hun havde, og sodekié¢ sa rart pa min
hand. Og samtidig kan jeg maerke, at jeg bliverkett af det. For jeg
savner min mormor rigtig meget. Hun er dgd og pagnsr alt det sjove,
skare og dejlige, jeg lavede sammen med hende.

Her bag Guldhornet har vi ogsa en masse sten —dismey blevet til
mindemuren. Et sted for minder — et sted, hvoileisammen kan ga
ned, hvis vi treenger til at ga en tur rundt i mimaes land og teenke pa
noget, der var engang.

Det kan veere noget rart, vi har oplevet, ellerkdet maske veere en per-
son, vi holder rigtig meget af og savner — maskdifoun er pa ferie, el-
ler fordi han er rejst eller maske er dad.

| ma gerne stille sma ting eller billeder ind i leahe i muren.



Vi har en lamineringsmaskine, som | kan fa laminhgnees billeder i, sa
de kan klare regnvejr. | kan ogsa teende et lysdodem made mindes. |
kan sidde eller ligge, | kan nyde blomsterne, kipgdugle, der bader i
fuglebadet, synge en sang, forteeller en histaa@seli en mindebog, | har
lavet eller bare veere lige sa stille. Der er ingagier for, hvordan man
skal vaere i Nhdernes land- det vigtigste er, at man gar derind, hvis man
treenger.

Alt det, der var engang, kan vi ikke fa tilbage ,mvekan abne daren til
Mindernes landbg dér ga pa de stier, vi engang gik pa. Vi kdep at

vi naesten kan smage de jordbaer igen, vi engantg gEen mavepine af
eller mindes og méaske naesten meerke de haendengdargevar sa gode
til at ae os, nar vi var kede af det. Maske vijsine hgijt og maske vil vi
graede, nar vi gar pa besadindernes landMen én ting er sikkert — det
er altid bedre at turde dbne dgremMihdernes lancend at lade dgren vee-
re lukket, fordi vi kan blive kede af at ga deriien sgrg altid for at ha-
ve en med, som kan passe pa dig og dele dine nineedig!”

Line Rudbeck, praest.

Datoer for gudstjenester.

Gudstjenester i Guldhornet:

Onsdag den 21. december 2011 kl. 10.30 (julegutsstie)
Onsdag den 4. januar 2012 kl. 10.30

Onsdag den 8. februar 2012 kl. 10.30

Onsdag den 14. marts 2012 kl. 10.30

Gudstjenester — Stjernetreef - i Slotskirken:

Fredag den 25. november 2011 kl. 11

Fredag den 16. december 2011 kl. 11 (julegudstiehes
Fredag den 27. januar 2012 kl. 11

Fredag den 24. februar 2012 kl. 11

Fredag den 30. marts 2012 kl. 11



Kors 1 kirken

Ved gudstjenesten i Guldhornet, onsdag den 9. nbgeimdviede vi kir-
kens eget kors — et meget smukt marmorkors, songiMamby fra AC
har lavet. Margit har gaet til stenhugning i madgeg spurgte i forsomt
meren, om hun matte lave et kors til kirken. Detteniun selvfglgelig
meget gerne! Resultatet er superflot og kleederagralter rigtig godt.
Margit fortalte, at det flotte marmor er fundet idsllers granit i Hovedt
gard. Da ejeren hgrte, hvad marmoret skulle brtijdsraerede hun det
til Margit, fordi hun syntes, at det gik til sa gat formal!

Stor tak til bAde Margit og Mgllers granit — deheit sikkert, at korset
vil blive til gavn og gleede for mange.
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¥

Traditionen tro blev der ogsa i ar atholdt jubileeums- og lovfalds-
fest og omkring kl. 17 var der treengsel ved indgangen, hvor en
masse glade, feststemte beboere madte op, klar til en rigtig hyg-
gelig aften.

¥

Som til alle gode fester startede vi med at spise, og kekkenet hav-
de fremtryllet leekker indbagt merbrad med fledekartofler og sa-
lat. Det gav hos min sidemand helt sikkert bleener pa ganen, for
fladekartoflerne blev omgaende spist, og de var meget varme.
Teenk hvis nu nogen skulle tage dem fra dig !!!

Efter middagen blev der spillet op til dans, og dansegulvet var
omgaende fyldt. Der blev danset, sa sveden sprang, og sunget
med pa alle de melodier, man kendte. Helt fantastisk.

Jubileeumsfest - jo der var i &r 13 beboere, som har boet i lands-
byen Selund sa leenge, at de kunne fejre jubileeum. Og nar man
har jubileeum, skal man have gaver, sa parerendeforeningens be-
styrelse gnskede tillykke med en lille ting til hver iseer.

Til slut vil jeg bare sige tusind tak, fordi jeg som medlem af pare-
rendeforeningens bestyrelse har mulighed for at deltage i festen.
Det er en forngjelse og for mig et af arets hgjdepunkter.

Ulla Battcher Nielsen
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Laurids, som kunne fejre
80 ars jubileeum

..... Og sa skulle der danses

Mathilde, Dorte og Robert pa dansegulvet .........
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Sglund i 100 dage

Af landsbyleder Lone Bahnsen Rodt

Landsbyen Sglund, 15. nov. 20

3 Kaere Sglund

100 dage er gaet, siden jeg farste gang tradteashdaren som ny leder af
Landsbyen Sglund. Til min ansaettelsessamtale Igggde skrive en rejsefor-
teelling i form af et forundringsbrev over alle dgpakter i og omkring landsby
en, som jeg som ny og udefra kommende har fundetrifiringsveerdige” de
farste 100 dage. Det har ikke veeret et let breskeve for mig - for jeg ville
have alt med. Sa farst blev det frygtelig langtieiter blev det sa lige lovlig
kort og komprimeret. Jeg haber, jeg nu har ramfam og leengde, som ger
"forundringerne” laesevenlige og vedkommende foe atlodtagere af dette
brev.

Jeg har veeret pa en forunderlig rejse i en ny kiltwye psedagogiske og org4
nisatoriske forstaelser og tilbage i tiden medigtibhisk vingesus siden min st
som ny leder af Landsbyen Sglund d. 8. augustDétrhar veeret en perfekt
forunderlig rejse! Jeg er alle steder blevet mgelt ien stor nysgerrighed pa,
hvem jeg er og et stort og beundringsveerdigt engagei de mange udfordrir
ger og opgaver, som landsbyen og dens beboere pgidelanset hvor i organ
sationen jeg har veeret, har jeg oplevet et engageee faglig stolthed og eer
kaerhed omkring opgavelgsningen og "projektet” Linyds Sglund, som jeg ¢
fuld af respekt for og beundring over. Jeg har rmak$sevis af medarbejdere
alle niveauer i organisationen, som med hjerteoogtdnd har fortalt en reekke
fascinerende historier om Sglungssenbeboere, udfordringer, arbejdsmeto

vet skabt en farverig mosaik af den meget speendepgbeve, jeg har valgt at

Jeg har i Igbet af mine farste 100 dage ofte ogtsmb teenkt: "Jeg er Lykkens
Pamfilius”! (Ud)fordringen som ny leder af Landshy®glund er bade unik og
usaedvanlig, og pa trods af sveere tider med mgskgner i horisonten, der var,
ler behov for omstilling og nyteenkning pa grunaaflavere efterspgrgsel og
treengte kommunekasser i det ganske land, fornejegegsa spaendende og
gode ar forude, hvor netop den udvikling vi skarigem, farer Sglund ind i e
ny tid og eera. Fortseettes ......

der, menneskeforstaelse og sagar verdensforst&gsefterhanden er der blef

i mgde, forme og feerdiggare (hvis det da er myligfttnit eget landsbybillede)
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Min hensigt i de fgrste 100 dage har veeret, avijggveere fordomsfrit lytten-

de, lydhar og spargende pa min vej rundt i orgaioisan. Jeg haber, det er lyk-

kedes, trods det, at jeg ved, at nogle har opleueispargelyst og undren som
vaerende kritisk. Det har ikke vaeret min bevidstesigt, at veere kritisk ud fra
en forudfattet mening om landsbyen og dens kuMign maske et uundgaelig
skisma og paradoks som viser sig i forsgg, somgnydefra kommende, pa at
forstd og omseette ind i den virkelighed, man selwier af.

Mine "forundringer” bygger uomtvisteligt p& minelgektive oplevelser og fort

forstaelser - som jeg uagtet haber kan tjene s@pegl, der abner gjne og ny.
gerrig refleksion pa den praksis, rolle- og opgaxstfielse, som hersker her i
denne forunderlige landsby med dens mangeartede/epgg mangeartede
mennesker. En anledning til Baggen indad”..... om man vil?

Mine "forundringer” undervejs har veeret mange, rdem som jeg leegger fre
her, tager hovedsagligt udgangspunkt i nogle @hdeedattraktioner”, som je

i min anseettelsessamtale redegjorde for som veedendest essentielle for mit

fokus pa min 100 dages rejse gennem organisatitaetsbybeboerne , medg

bejderne, lederskabet i landsbyen, "landsbyhigioti— hvilken historie forteelf

les og leves i organisationeasg sa ikke at forglemme den til tidéominerende
gkonomi og forstaelsen heraf.

Den veesentligste "gjen-abner” og "forundring” harddim det indblik, de fars
100 dage har givet mig i landsbyboernes liv ogdétggelser. Beboerne i vor
landsby bestar af en mangfoldig gruppe menneséer,sed hver deres bag-
grund og historie vidner om, at dette samfund rummmennesker, som hver d
lever med livsudfordringer, som vi andre i bundgognd ikke kan ggre os be-
greb om. Og hvis vi bilder os selv ind, at vi ktager vi grueligt fejl. Pa trods
ubegribelige udfordringer, udviser beboerne et logga-pamod og en livsoy
holdelseskraft, som jeg kun med den starste ydnd/ghe naere beundring og
respekt for. Selv om vi som ansatte i landsbyem tag tilstreeber, at mgde b
boerne med keerlig respekt og imgdekommenhed, fodevkende, at vi ikke
med keerlig imgdekommenhed kan komme uden om detrfalat landsbyens
beboere hver dag skal leve og eksistere i etdim svid udstraekning er ramm
sat og defineret af andre (som reelt ikke forsté@m ihaerdigt forseger at forst
Det faktum har | Igbet af disse 100 dage feestgesa@in ét af de mest forun-

dringsveerdige aspekter ved Landsbyen Sglund -lah&wmbeboere oparbejdg
en helt seerlig livserfaring, som vi andre, der ikkainderlagt behov for daglid
hjeelp og stette af professionelle hjeelpere, aldpigar. En livslang erfaring me
at omgas og veere underlagt andre, som ikke heiltifior

Fortseettes ......
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Og hvor er det "forundringsveerdigt”, at beboermeg$ denne livsbetingelse -
men maske netop i kraft af deres seerlige indsijespositivt med - lever vide
re og udvikler deres helt seeregne livs- og levesiiar, der kun kan veere til
beundringsveerdig inspiration i det mg@de, vi skalehmed dem hver dag.

Pa min 100 dages rejse har jeg oplevet en landsiy,hgj grad beskriver sit
virke og definerer sin opgave ud fra dgundlseggende filosofsom skal preeg
det paedagogiske arbejde med beboer@enrtle TeachingSelv om Sglunds
historie i hovedtraek kan sidestilles med den sad¥maessige udvikling igen-
nem de knap 77 ar, der er gaet siden opstartealah®som et hjem for fysisk
og psykisk udviklingsheemmede, sa er Sglunds hestaiig selv fascinerende,
og man bliver hver dag mindet om forgangne tideggdt og ondt, ndr man
feerdes i og omkring de gamle pavillioner i landsis/sydlige ende. Set med
mit nyankomne perspektiv, er den udvikling, sorslet gennem de sidste 20
ar, trods den Igbende udvikling, nok den mest egatende, hvad angar profe
sionelt forsgg pa forstaelse og indsigt i arbejdet! udviklingshaeemmede.
Gentle Teaching som ledetrad i den professionitdienty har skabt et paradig
me-skifte i den professionelle tilgang og rolleféedse indenfor arbejdet med
udviklingsheemmede mennesker, og Landsbyen Sglurigflda nationalt og
internationalt markeret sig i den faglige videnfathimg og dialog indenfor har]
dicapomradet. En fantastisk flot platform som dlalares og dyrkes!
"Forundringsveerdigt” har det alligevel veeret fogmit Salund har defineret
hovedelementet i Gentle Teaching-tilgangen — k#ezlig(den keerlige tilgang,

den kaerlige rummelighed, den keerlige imgdekommenbetken keerlige forsta-

else — eller forsgg herpad)— semionenfor det professionelle arbejde der yde

landsbyen (og vel ogsa for det liv der leves i Eby@n?). Min forstaelse af e

vision er noget, som er en lille smule uopnaelgea lille smule
"udefinerbart” (en metafor for/en retning pa hvadmgerne vil)’Keerlighed”
somvisionveaekker min forundring, fordi Sglund samtidig hporgbeskrivelsen
af Gentle Teaching og grundfilosofien heri til deindlseggende mantra for
arbejdet og omgangen med udviklingsheemmede. Enit&eligheden ikke
landsbyens mission? Er det ikke dearlige tilgangog derkzaerlige forstaelse
mgdet med udviklingshaemmede, senogskal veerggrundstenen i vores arb
de — vores mission!

"Det optimale liv’ (som Sglund har defineret somsdmission)— egner sig eft

min opfattelse derimod langt bedre til at haistonsstatuskor hvad er egent-
ligt det optimale liv? - andet end noget alle steaditer, men som er sveert de

nerbart fordi det er personafhaengigt og kontekstbas Nogetefterstraebelsest

veerdigt .

Fortseettes ......
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Landsbyen Sglund har p.t. den mest velbeskrevimyigg nogensinde er
stgdt pa (neesten metodebeskrevet), og en missoogtmale liv), som til
gengeeld praktisk talt ikke har veeret beskrevdeigHer i tekst nogen steder (]
min farste rejse gennem organisationen. For erra#teinmende som mig, vil
ker det en lille smule forvirrende og ikke heltikg

Forundringsvaerdigt er det ogsa, at landsbyen i desféering og historiefor-

teelling om sig selv ikke i hgjere grad veegter detgreredesundhedsfaglige

arbejdemed det paedagogiske. Jeg har hart flere undezstaefSalund er en
paedagogisk arbejdsplads”. Jeg mener, at Sglunégetrmere end det! Sglur
er farst og fremmest rammen om et hjem til en raskkdige mennesker. Et
hjem som netop evner at favne og tilbyde disse eser - med endda megg
svaere og komplicerede handicap og fglgesygdomimkevende hjem - og ofte
et langt liv, fordi den sundhedsfaglige indsategmnéeres og teenkes ind i et tee
og forpligtende ligeveerdigt samarbejde med den gegiske indsats. At forst
Landsbyen Sglund som et integreret socialt- ogseasfagligt tilbud (ramme

om et hjem) bar efter min opfattelse fa en memnfraedende bevidsthed i org
nisationen, ligesom jeg gerne ser, at vi overalhdsbyen bliver mere fokuser|
pa erfarings- og videnformidling bade internt ogteknt.

LandsbyerSglund er en genial grundtanke og konstruktioreohelhedstilbud
der i sit vaesen sikrer, at mennesker med sa svaremstillinger, som bebo-
erne i Landsbyen Sglund har, far gode og neeredalfglsmuligheder i beskyt
tende rammer (landsbyrammen). Den made, der iidgre har veeret taenkt
omkring integration og integrationsmulighederne] aedefinere malsaetninge
om omvendt integration, er endnu mere genial aggsamet! Og her oplever
jeg, at vi har masser af uopdagede mulighederdostkuktivt og leererigt sam
spil med vores omkringliggende omgivelser og samhfiren omvendte integr
tionstanke skal klart udbygges og udforskes.

Hvordan definerer man s@seneiten landsby? Tilbuddet (eller kravet) om

feellesskabet? De trygge (eller sneerende) rammentaAter en del af en sam
menhaeng (eller sig selv nok)? Min oplevelse edjlammaerne mest forun-

dringsveerdigt har udspillet sig i, hvordan den brisglergruppe i landsbyen h
udtrykt henholdsvis begejstring og det modsatte aetop de ofte kontrastfyld
te dilemmaer i landsbykonstruktionen.

Fortseettes ......
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Bevarelsen af "det feelles” som vigtigt for "Sgluadden” og landsbykonstrukt

tionen, og modsat nedlaeggelsen af det samme Hlaeater heri, som argu-

ment for "det saeregne behov hos os i vores boerithastierer spaendvidden ¢g

skismaet i, hvordamaesenebliver omtalt og forstdet. Endnu mere forundring
veerdigt er, i min optik, behovet for at definerg ag agere i "’kongedgmmer”

det store landsbyfeellesskab. Jeg teenker, der leggepaendende fremtidig ud
fordring for ledergruppen i landsbyen i at fa redefet sig selv og sin forstael
af hhv. ledemllen og ledefeellesskabetMin ambition er at f& meresamledelse
” pa tveers i organisationen. At se mulighederne gt kan i feellesskab, fre
for at se begraensningerne i det, man gidekan. Den gverste ledelse af lan
byen har allerede taget hul pa den dialog med bigrmiog sa smat begyndt at
agere og gve sigéderfeellesskabeHovedelementerne her bgr veere abenhe
og gennemskuelighed i beslutningsprocesser, saiindatden harfine balance
gang i at tidvise faellesskab® ogsa nar der er interesse- og holdningsforsks

pa spil. En udfordring som er gaeldende i enhvesrigmippe og i ethvert ledert

team, som gnsker at definere sig og agere i faelbgsa godt og ondt.

"Forundringsveerdigt” har det ogsa veeret at stgdeé é@m arbejdsplads, der so
Landsbyen Sglund, har s& mange medarbejdere nmegsh "Sglundhistorie’
med sig og bag sig som her. Det siger selviglgatigselv — men det at landsh
en har dedicerede og sprudlende medarbejdere nded26a 30 og sagar 40+
i bagagen som sglundmedarbejder vidner om en mejdarigruppe af et seerli
stof. Det er for mig forundringsveerdidégs beundringsvaerdigat mgde meda
bejdere, der efter s& mange ar fortsat evner sadpddybt professionelt og in-
novativt og stadig udstrale gejst og engagemerierEer | gjort af et saerligt
stof eller ogsa har landsbyen gjort jer til et ggestof? Vigtigt er det dog med
Sglunds seerlige historie, at der i en brydningstith denne, er medarbejdere
som repraesenterer en rgd trad ind i en ny og enkiendt gera.

Ligesa forundringsvaerdigt er det, at opleve nyamnge medarbejdere, som |
fordomsfri tilgang mader og favner landsbyens bebpd en ny og indlevend
made. Senest havde jeg forngjelsen til Lavfaldsfeaf at betragte "keerlige o
fordomsfrie samspil” mellem helt unge medarbejagydeboere, som har bog
landsbyen i mange ar. Det bar veere til stor infipimaat se disse nye og unge
medarbejdere traekke en ungdomskultur, som den tayepleves i "den virke;
lige verden”, ind i landsbyen og blandt dens beboer

Fortseettes ......
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Generelt ma jeg blot sige, at jeg neerer stor béngdor og stor respekt om-
kring medarbejderne i landsbyen, som hver dag esgpéykkes med at veere det
kit, der far dremmen om en landsby for nogle af landétsklingshaemmede

mennesker med de mest komplekse problemstillinigatr leve — og leve godt.

Her kan man tale om, at visionen er blevet til ession.

Landsbyen Sglund emmer af faglig stolthed og fagfigpertise og erfaring.
Man er alle steder optaget af det faglige indhdédfaglige udfordringer og for
dringer i den paedagogiske, sundhedsfaglige ,pkaktg administrative opga-|
velgsning omkring vores beboere.

Til min store forundring har jeg imidlertid ikke lgvet den store organisatori-
ske interesse og forstaelse. Landsbyen Sglundhekeaigtigt farst og frem-
mest rammen om &jem for mennesker med saerlige behov og seerligegme
stillinger. Men det er ogsa en arbejdsplads (den starste aftsitandet), som
er drevet af Skanderborg Kommune, hvorfor vi edehaf et stgrre og forplig-
tende faellesskab. Sglund er ogsa en organisationskal leve og overleve p3
primeert at "saelge psedagogiske og sundhedsfagligeyaelser”. Vi skal der-
for veere "konkurrencedygtige” og "markedsorientered begreber jeg ved
ikke har veeret de mest fremtreedende i den paed&gogisden. Vi skal ogsa
overleve og leve godt videre pa fortsat at seelgedwikle "know-how” og veerg
forretningsorienterede og gkonomibevidste. Det krgsat man internt bliver
skarpe pa sin organisatoriske konstruktion og dmeiiske leve- og udvik-
lingsvilkar, man har som udgangspunkt for at kuskebe nye.

Her glaeder jeg mig til at komme i arbejdstgjet riviED-udvalget og leder-
gruppen som kommende omdrejningspunkt for vorestiende dialog og pro
ces i forhold til at blive klogere pa, hvordan edst imadegar de gkonomiske
og organisatoriske udfordringer i en markedstidyrrefterspgrgsel og krav onj
gennemsigtighed i, hvad vi yder og hvordan — ogwilken pris —er vores nye
platform for videreudvikling af Landsbyen Sglund.

Tak for 100 meget speendende og berigende dagé éay j@res varme vel-
komst.

Med venlig hilsen

Lone Bahnsen Rodt
Landsbyleder
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Det har leenge veeret et gnske fra flere,
at vi kunne vise film i Beboernes Hus

000 tak t|IP rarelldo fgne inger

{ he\e)
{ skab fil de
fOI' P"ol o dvd-afsplle” 09 ©
\edninge" ©

Inden laenge, nar alt er ankommet, monteret og instrueret, s& kan vi lave fine og
hyggelige feelles-film-oplevelser til glaede for rigtig mange !

e Tema-aftner,
e Dansefilm til discotek,
* Vinterbiograf osv.

¢ Viskal finde de mange dejlige film frem, som ligger rundt omkring,

med optagelser af os selv !!

Vi skal finde gamle optagelser frem af dramatik- eller musikforestillinger. Det
bliver rigtigt sjovt at gense vores succeser, at vise dem til andre, at dele feelles
hukommelse......

Det er jo sa nemt at optage film nu, derfor
opfordrer vi jer til, at | laver hjemmevi-
deo’er!

Sa viser vi hinanden hvad vi gar og laver
rundt omkring : ridetur, cafétur, kanosej-
lads, kramme tgj-tigeren,

cirkus, sommerlejr, besgge venner og
familie osv. osv.

Jeg forestiller mig en

ugentlig film-formiddag ......

med pandekager bagefter...

Men | hgrer nzermere ligesa snart,

det hele er klart !

Pa genkik !

Kh Lene Bay, Beboernes Hus
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Lidt af hvert fra landsbyen:

Handicapprisen 2011

Skanderborg Kommune sgger kandidater til Handidgappr2011. Frist for
indstilling var den 14. november 2011. Man kunrastille personer, forenin-
ger eller virksomheder, som man mener, har gjogenseerligt for borgere
med handicap i Skanderborg Kommune.

Landsbyleder Lone Bahnsen Rodt har indstillet ¥a#iormand Lasse Mor-
tensen.

Indstillingen er begrundet i arbejdet med igenneamge ar at skabe et unikt
arrangement, hvor der netop i tidens and engadevilge hjeelpere, og der
teenkes utraditionelt for at give personer med uUthgkhaemning eller andre
handicaps en god oplevelse

GT International konference 2012
Landsbyen Sglund er blevet spurgt, om vi vil vegegt\for den Internationale
Gentle Teaching konference i 2012. Med baggrumthriagen for, at et sdda
arrangement tilfgrer landsbyen spaendende fagligderi og stor entusiasme,
har vi takket ja til veertsrollen i et nationalt samejde med Maurits Eijgen-
daal, boenhederne Bavnebjerg i Ry og Sgdisbakkaridger. Konferencen e
planlagt til uge 39 — den 25., 26. og 27. septerdbée.

Der er nedsat en styregruppe med repraesentantdidfiavolverede enheder
Styregruppen definerer titel, tema, malgruppe, aidlog rammer og inddra-
ger sa relevante projektgrupper for input og peikéirbejde.

Idet vi gerne vil ramme bredt: ud til s& mange #artdbud, og samtidig ima-
dekomme den gkonomiske udfordring mange tilbudidtisgger vi at taenke
alternativt omkring indkvarteringen.

Indtjening Danmarks Smukkeste Festival

| sidste nummer af Fokus skgnnede vi, hvad Dannfamkskkeste Fe-
stival havde indbragt for Landsbyen Sglund. Viafaet os et over-
blik, der viser en indtjening pa kr. 645.000. Pergggremaerkes traditio-
nen tro til at forsgde beboernes tilveerelse geradivitets- og udfol-
delsesmuligheder.
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§ \illylde

10.01: 60 ar Kirsten Schlein Jensen
10.01: 20 &r Enes Unalan

22.01: 30 a&r Menika Betina Nielsen
27.03: 50 ar Connie Nielsen

Kalenderen

25.11: kl. 11 stjernetreef i Slotskirken

14.12: Juletraesfest

16.12: kl. 11 julegudstjeneste i Slotskirken
21.12: kl. 10.30 julegudstjeneste i Guldhornet
04.01: kl. 10.30 gudstjeneste i Guldhornet
27.01: kl. 11 stjernetreef i Slotskirken

08.02: kl. 10.30 gudstjeneste i Guldhornet
24.02: kl. 11 stjernetreef i Slotskirken

14.03: kl. 10.30 gudstjeneste i Guldhornet
30.03: kl. 11 stjernetraef i Slotskirken

Generalforsamling 2012&fholdes deB.
maj, s seet allerede nui din kalender

Runtle fiedselsdage

Tidsskriftet Fokus nu
ogsa pa www.solund.dk

Du sidder nu med seneste nummer af
Fokus i handen, et tidsskrift for beboere,
personale og pargrende.

Pargrendeforeningen udgiver tidsskriftet
fire gange om aret, hvor det sendes med
post. Det fortseetter vi selvfglgelig med.

Fokus i PDF — nu ogsé online — ad-
gangskode en forudsaetning

Du kan nu ogséa hente tidsskriftet i pdf-fil
(udgaver fra 2009 og frem) pa Landsbyen
Sglund’s hjemmeside www.solund.dk.

Under menupunktet "Pargrende” finder du
undermenu "Tidskriftet Fokus”.

At hente Fokus online forudseaetter, at du
har en adgangskode.

Du kan som pargrende fa tilsendt ad-
gangskoden pa& mail ved at sende en E-
mail til Landsbyen Sglunds chefsekreteer
britt.bach.madsen@skanderborg.dk.

Eller ringe pa 8794 8003. Husk at medde-
le, hvem du er pargrende til.

For at fa det trykte tidsskrift:

For at modtage det trykte Fo-
kus, skal du kontakte lederen af
den boenheden, hvor dit fami-
liemedlem bor.

Det er ogsa her du skal medde-
le adresseaendring.

Redaktgr af Fokus er medlem i Pargren-
deforeningen:

Ulla Bgttcher Nielsen - E-mail:
ubn.nielsen@gmail.com




Museet
Landsbyen
Selund fra :
1935 til 1 dag.

Holder snart julelukket

Sidste besggsdag inden juleferien er den 14. desre
2011.

Vi er tilbage igen onsdag den 11. januar 2012.

Abningstider:
Kl. 13-15 onsdage i lige uger

Lardagsabent kun efter aftale.

Vi gnsker alle en glaedelig jul

www.solund.dk
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